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Impressum

Internetnutzung von Frauen und Mannern
in Deutschland 2006

Gender-Sonderauswertung des (N)ONLINER Atlas 2006

Eine Auswertung des Kompetenzzentrums Technik — Diversity —
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Infratest.
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Einleitung

Mit der Gender-Sonderauswertung ,Internetnutzung von
Frauen und Mannern 2006“ des aktuellen (N)ONLINER Atlas,
einer von TNS Infratest und Initiative D21 jahrlich
herausgegebenen Studie zur Internetnutzung in Deutschland,
werden die Geschlechterunterschiede bei der Internetnutzung
bereits zum flinften Mal einer genaueren Analyse unterzogen.

Wie wirkt es sich auf die Internetnutzung aus Frau oder Mann,
junger oder alter zu sein? Welche weiteren demografischen
Faktoren beeinflussen den Onlinerlnnen-Anteil dartber
hinaus?

Als ,,Onlinerlnnen” werden Frauen und Manner bezeichnet,
die im Befragungszeitraum das Internet genutzt haben. Dabei
spielt es keine Rolle, ob sie es einmalig oder mehrmals, im
beruflichen oder privaten Bereich, in den eigenen vier
wanden oder im offentlichen Internet-Café nutzten.

Diejenigen Befragten, die angaben, das Internet in den
kommenden zwolf Monaten nutzen zu wollen, werden als
,Nutzungsplanerinnen“ bezeichnet. Auch ist nicht
entscheidend, ob sie einen privaten Internetzugang
anschaffen wollen, oder ob sie planen einen Einstiegskurs zu
besuchen. ,Offlinerinnen” sind die Frauen und Manner, die im
Befragungszeitraum zu keiner Gelegenheit online waren.
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Methodensteckbrief

Grundgesamtheit

Deutschsprachige Bevdlkerung tiber 14 Jahren in
Privathaushalten in Deutschland

Stichprobe

50.718 Interviews im Rahmen des (N)ONLINER Atlas 2006

Erhebungsmethode

CATI = (Computer Assisted Telephone Interviewing)

Erhebungszeitraum

12. Januar 2006 bis 21. April 2006

Download der Sonderauswertung:

www.kompetenzz.de/nonliner
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Management Summary

Die funfte Gender-Sonderauswertung des (N)ONLINER Atlas zeigt: Die
Internetnutzung ist seit 2002 kontinuierlich gestiegen, die klassischen
Merkmale der digitalen Spaltung haben aber weiterhin Bestand.

Frauen holen auf: Erstmals sind tiber 50 Prozent von ihnen online und
die Differenz zu den Mannern ist gesunken. Der positive Trend setzt
sich auch bei den Alteren fort: die 50 bis 59-jahrigen Frauen erreichen
ebenfalls 50 Prozent Onlinerinnen.

Der Bildungsgrad beeinflusst den Onlinerinnen-Anteil: Frauen und
Manner mit abgeschlossenem Studium sind mit 80 Prozent
Onlinenutzung gleichauf — demgegenuber ist die Schere zwischen
Frauen und Mannern gréf3er und nimmt tendenziell zu, je geringer der
Bildungsgrad ist. Volksschilerinnen ohne Lehre sind zu 17 Prozent
online und liegen damit 23 Prozentpunkte unter dem Nutzungsgrad der
Manner.

Einen ahnlichen Einfluss hat der berufliche Status: Die Differenz
zwischen Frauen und Mannern aus der Gruppe der Arbeiterinnen/
Handwerkerinnen ist von 13 Prozentpunkten 2002 auf 29
Prozentpunkte 2006 gestiegen. Tendenziell nivellieren sich die
Unterschiede zwischen den Geschlechtern je héher der berufliche
Status ist.

Bei den Frauen ist die Internetnutzung in fast allen Einkommens-
gruppen gestiegen und am starksten im mittleren Bereich. Bei den
Mannern dagegen ist der Onliner-Anteil im Einkommensbereich 500 bis
1.000 Euro um 10 Prozentpunkte gestiegen, bei den Frauen mit
geringem Einkommen hat es einen Rickgang gegeniber dem Vorjahr
gegeben. Auch hier sind die Abstande zwischen Frauen und Mannern
umso grol3er, je niedriger das monatliche Haushaltseinkommen ist.
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Management Summary

Das Lander-Ranking zeigt: Die niedrigsten Raten der
Internetnutzung der Frauen finden sich in den neuen
Bundeslandern und im Saarland.

Die Internetnutzung der Manner hat in Mecklenburg-Vorpommern einen
gro3en Sprung nach vorn gemacht, konnte die Frauen aber nicht
mitziehen. Bei den Frauen Uber 50 Jahren ist die Lage nicht so
eindeutig: hier sind die letzten Platze auf neue und alte Bundeslander
gleichmaRig verteilt.

Das Alter bleibt ein wesentlich mitbestimmender Faktor bei der
Internetnutzung: Wird das Alter mitbetrachtet ergibt sich im
Bildungsbereich ein anderes Bild: Zwar haben auch die tber 60-
Jahrigen mit Abitur bzw. Hochschulabschluss den héchsten Online-
Anteil, der Abstand zwischen Frauen und Mannern ist in diesem
Bildungssegment allerdings mit 20 Prozentpunkten am grof3ten.

Die jungeren Frauen bis 30 Jahre mit niedrigerem Einkommen haben
bei der Internetnutzung zugelegt, dagegen hat es bei den 50 bis 59-
jahrigen Frauen im unteren Einkommenssegment einen deutlichen
Ruckgang bei der Internetnutzung um 11 Prozentpunkte gegeben. Bei
den alteren Mannern ab 60 Jahren hat die Internetnutzung in mittleren
Einkommensbereichen abgenommen, bei den Frauen zeigt sich eine
gegenteilige Entwicklung.

Im Ruckblick wird deutlich: Erst in der Kombination mit weiteren
demografischen Faktoren werden Entwicklungen sichtbar und lassen
sich Handlungsansatze fir die Zukunft erkennen. Mit kostenlosen,
offentlichen Lernorten flir Einkommensschwache, gezielten Angeboten
fur Altere, spezieller Forderung der Bildungsfernen kann der Zugang
zur luK-Technologie und die Teilhabe an der Informationsgesellschaft
weiter erhéht werden.
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Internetnutzung gesamt

- Onlinerlnnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerlnnen

e 58,2 Prozent der Deutschen ab 14 Jahre nutzen 2006 das
Internet.

e Das Internet in den nachsten zwolf Monaten zu nutzen,
planen 6,1 Prozent.

e 35,7 Prozent sind offline.
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Internetnutzung 2001 - 2006

Onlinerinnen und Onliner

63,2% 65,4%

58.8% 60,4%
51,5%
47,6%

48.8%
5.6%
44,2% 42.1%
5.2%
0,5%
13 7 4, 8 15,6 13,9

2001 2002 2003 2004 2005 2006

- Frauen - Manner - Differenz (in pp)

* Die Zahl der Onlinerinnen ist seit 2001 kontinuierlich
gestiegen: 2006 ist mehr als die Halfte der deutschen
Bevolkerung Uber 14 Jahre online.

* Im Vergleich zum Vorjahr ist die Differenz zwischen den
Onlinerinnen und Onlinern deutlich kleiner geworden.

¢ Erstmals sind mehr als die Halfte der Frauen online. lhr
Onliner-Anteil wuchs um 3,9 Prozentpunkte.
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Frauen und Manner 2006

Onlinerlnnen

Offlinerinnen Nutzungsplanerinnen

42,9%
60,8 %

- Frauen - Méanner

e Die Mehrheit der Onlinerlnnen ist nach wie vor mannlich:
Von allen Internetnutzerinnen sind 54 Prozent Manner und

46 Prozent Frauen.

* Die Mehrheit der Offlinerinnen und Nutzungsplanerinnen ist
weiblich: 60,8 Prozent und 57,1 Prozent.
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Frauen 2005 - 2006

Internetnutzung

70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
10 -
0 -

in %
in pp

Onlinerinnen Nutzungsplanerinnen  Offlinerinnen

m 2005 m 2006 ¢ Differerenz zu 2005

* Im Vergleich zu 2005 ist bei den Onlinerinnen ein leichter
Zuwachs festzustellen.

* Der Anteil der Nutzungsplanerinnen wuchs um 2,5
Prozentpunkte gegeniuber dem Vorjahr. Bei den
Offlinerinnen ist ein Ruckgang um1,1 Prozentpunkt
festzustellen.
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Bildung

Der Bildungsgrad beeinflusst den Onlinerinnen-Anteil:
Frauen und Manner mit abgeschlossenem Studium sind mit
80 Prozent Onlinenutzung gleichauf — demgegentber ist die
Schere zwischen Frauen und Mannern gréf3er und nimmt
tendenziell zu, je geringer der Bildungsgrad ist.
Volksschulerinnen ohne Lehre sind zu 17 Prozent online und
liegen damit 23 Prozentpunkte unter dem Nutzungsgrad der

Manner.
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Bildung 2006

Schiler/innen

Volksschule
0. Lehre

Volksschule
m. Lehre

Weiterbildende
Schule

Abitur/
Fachabitur

Abgeschlossenes
Studium

Anteil an der
Beydlkt_aru*ng
Frauen Manner (in Mio)
Frauen Manner
88% (+1) 1 > 90% (+2) I ~170 210
17% 09 0 23)40% (-2) 451 1,99
sone(+5) D« 5296 44
12,26 9,06
60% (+3) EE 12 [72% (+2)
2,33 2,52
78% (+1) 7 85% (-1) 0%
80% ( +4) % 0 80% (-1) 2,45 3,63
Differenz der Online-Anteile (in pp)
32,7 30,4

Onlinerlnnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

*‘keine Angabe“
entspricht 1,88 Mio.

* Bei den Frauen ist in der Gruppe Volksschule mit Lehre der
grofdte Zuwachs zu verzeichnen: plus 5 Prozentpunkte im
Vergleich zu 2005.

* Frauen und Manner mit abgeschlossenem Studium sind
erstmals zu gleichen Anteilen online. Wahrend bei den
Mannern ein leichter Riickgang festzustellen ist, stieg der
Anteil der Frauen in dieser Gruppe um 4 Prozentpunkte.

* Nach wie vor zeigt sich die grof3te Differenz der Onliner-
Anteile bei Frauen und Mannern mit 23 Prozentpunkten in
der Gruppe Volksschule ohne Lehre.

© 2006 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V.
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Beruf

Der berufliche Status hat ahnliche Auswirkungen auf die
Internetnutzung wie die Bildung: Die Differenz zwischen
Frauen und Mannern aus der Gruppe der Arbeiterinnen/
Handwerkerlnnen ist von 13 Prozentpunkten 2002 auf 29
Prozentpunkte 2006 gestiegen. Tendenziell nivellieren sich
die Unterschiede zwischen den Geschlechtern je héher der
berufliche Status ist.
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Beruflicher Status 2006

Studierende,
Schilerlnnen, Azubi,
Zivil-, Wehrdienst

Beamte

Leitende Angestellte

Selbstandig/
Freiberuflich

Angestellte

z.Zt. arbeitslos

Arbeiterinnen/
Handwerker

Frauen Manner

89% I o feeve T
[eese s e
LU

-

SAUR | 219 BT 094
CUR 20 BVRCETRR ] 30%

o I T ) 0%

Differenz der Online-Anteile (in pp)

- Onlinerlnnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerlnnen

(Veréanderte Kategorien, deshalb z.T. keine Vergleichbarkeit zum Vorjahr.

* Bei den Studierenden und Selbstandigen / freiberuflich
Tatigen sind Frauen und Manner zu gleich hohem Anteil

online.

* Die groRte Differenz mit einem Unterschied von 29
Prozentpunkten besteht in der Gruppe der Arbeiterinnen /
Handwerkerlnnen.

* In der Gruppe der Beamtinnen ist der Onliner-Anteil der
Frauen grof3er als der der Manner.
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Einkommen

Bei den Frauen ist die Internetnutzung in fast allen
Einkommensgruppen gestiegen und am starksten im mittleren
Bereich. Bei den Mannern dagegen ist der Online-Anteil im
Einkommensbereich 500 bis 1.000 Euro um 10 Prozentpunkte
gestiegen, bei den Frauen mit geringem Einkommen hat es
einen Riuckgang gegentiber dem Vorjahr gegeben. Auch hier
sind die Abstande zwischen Frauen und Ma&nnern umso groéf3er,
je niedriger das monatliche Haushaltseinkommen ist.
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Einkommen 2006

Frauen Manner

Bis 0,5 € 280 24|52+ HEEA
05 -1€ 20% o A 22 | 51% ¢0) T
1-15€ 3s% (+6) | HIEEA o e%e3 VA
15-2¢ 529 (+5) A s [57% 0) L 37%

cose wien)  NEEEA o e | 2o%]
25-3¢€ 70% (+2) N 230 REERE SN | 109 |
3.35¢€ 75% (+5) B 0 s2% ey 149 |
35-4¢  [11%(+5) NI o 86%(+3) % |
seu mehr 829 (+4) EZ 7 89% (+2) 89

(in Tausend) Differenz der Online-Anteile (in pp)

Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerlnnen

* Bei den Frauen sind in allen Einkommensgruppen
Zuwéachse festzustellen. Lediglich in der
Einkommensgruppe bis 500 Euro gibt es einen Riuckgang
um 4 Prozentpunkte.

* Die deutlichste Steigerung gegentber 2005 ist mit 7
Prozentpunkten bei den Frauen mit einem Einkommen
zwischen 2.000 und 2.500 Euro festzustellen.

* Die grofdten Differenzen zwischen Mannern und Frauen
finden sich in den unteren Einkommensgruppen mit 24 und
22 Prozentpunkten.
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Alter

Das Alter bleibt ein wesentlich mitbestimmender Faktor bei
der Internetnutzung: Wird das Alter mitbetrachtet ergibt sich
im Bildungsbereich ein anderes Bild gegenltber anderen
Altersgruppen: Zwar haben auch die Uber 60-Jahrigen mit
Abitur bzw. Hochschulabschluss den hochsten Online-Anteil,
der Abstand zwischen Frauen und Mannern ist in diesem
Bildungssegment allerdings mit 20 Prozentpunkten am
grofdten.
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Alter 2006

Anteil an der

Frau en Man ner Bevélkeru"ng

Frauen Manner
14 - 19 Jahre 86% (+2) A1 7% (+2) T 21 297
20 - 29 Jahre 83 6 89% (+4) 7 361 416
30 - 39 Jahre 73% (+3) IR 12 85% (+3) [0 IR
40 - 49 Jahre 66% (+5) - A 10 76% (+1) JiE oceo sol
50 - 59 Jahre (+4) NI 15 165% (+2) Y s 42t
60 - 69 Jahre 28% (i) e2043% (+3) "L 54 510

70 + Jahre i (+2) 9295 IE 20% 3) ey 515 4,44

Differenz der Online-Anteile (in pp)

32,7 304

) . Keine Angabe: 1,88
Onlinerinnen Nutzungsplanerinnen Offlinerinnen

e Sowohl bei den Frauen als auch bei den Mannern sind in
allen Altersgruppen Zuwéchse zu verzeichnen. Am
starksten ist die Internetnutzung in der Gruppe der 20 bis
29-jahrigen Frauen gewachsen.

e Auch bei den Alteren setzt sich die positive Entwicklung der
letzten Jahre fort. Mittlerweile ist die Halfte der 50 bis 59-
jahrigen Frauen online.
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Alter: Ab 50 Jahren

Frauen

ss-sosane  [assoee) 1
c0-s4same  [aos(ed) 1
- Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

(Veranderungen zum Vorjahr in pp)

Manner

* In allen Altersgruppen ab 50 Jahren sind
geschlechterunabhangig Zuwachse zu verzeichnen.
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Alter: Ab 50 Jahren 2005 - 2006

Frauen und Manner

70 Jahre und alter

65 - 69 Jahre

60 - 64 Jahre

55 -59 Jahre

50 - 54 Jahre

0 10 20 30 40 50 60 70 80

= Frauenin % m Manner in % m Differenz in pp

¢ Die Differenz zwischen Frauen und Mannern ist in der
Altersgruppe 60 bis 69 Jahre am grofiten.
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Alter und Bildung 2006

Frauen

Volksschule

60+ Jahre . (£0) 90%

Weiterbild. Schule

Manner

siwee)
eswe) | B
22% 19

74%

o-soome  EHEHIIIINET 11 ESHEHIEED
or v B - e I
Abitur/Hochschulabschluss

s sosame GG > GHacE s
I ... ™ T S
60+ Jahre 3% - "I 20 54% ¢y (A

Differenz der Online-Anteile (in pp)

- Onlinerlnnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

(Veranderungen zum Vorjahr in pp)

* Bei den jungen Frauen sind in den Gruppen Volkshoch-
schule und weiterbildende Schule mit einem Plus von 7
Prozentpunkten die starksten Zuwéachse gegenuber 2005

festzustellen.

* In der Gruppe der tber 60-Jahrigen mit Abitur ist die
Differenz mit 20 Prozentpunkten zwischen Frauen und

Mannern am deutlichsten.
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Alter und Erwerbslosigkeit 2006

Frauen Manner

N B .
40 Jahre u. mehr 3704 (+1)I 18 55 I

Differenz der Online-Anteile (in pp)

bis unter 40 Jahre = a9, (+1)

Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerlnnen

¢ Die erwerbslosen Manner tber 40 Jahre verzeichnen mit
9 Prozentpunkten Steigerung gegenuber dem Vorjahr den
deutlichsten Zuwachs.

* Hier ist der Abstand zwischen Frauen und Mannern bei
den Alteren deutlich groRer als in der Gruppe der bis 40-
Jahrigen.

Hinweis: kleine Datenbasis mit geringen Fallzahlen
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Alter und Einkommen: bis 30 Jahre

Frauen Manner
ssose  OREHIIIIININED < G R
o5 -1e fEEa) TR 5 Eseee T
1-1se 7o% (e RS o lBmeecee) T
1s-2¢ EesEE LD ¢ BR6e e
2-2se BERGANIIIIIIER + SEEE

2sse BOMEHIIIIIIIINI - EAEEI)
s-ase  [GRRGHIIIIIIT] 0 SReA
s GBI - GEeEE )
scumene [GEOIIIINET] o GowE2 |

Differenz der Online-Anteile (in pp)

- Onlinerlnnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerlnnen

(Veranderungen zum Vorjahr in pp)

(in Tausend)

* Am starksten wachst die in dieser Altersklasse die Gruppe
der Frauen mit einem Einkommen von 500 bis 1.000 Euro:
12 Prozentpunkte mehr Onlinerinnen als im Vorjahr.

* In den Einkommensgruppen 3.000 bis 3.500 Euro und mehr
als 4.000 Euro ist der Onlinerinnen-Anteil bei Frauen und
Mannern gleich.

* Fir diese Altersklasse ist die Internetnutzung beinahe
selbstverstandlich, so dass die Unterschiede zwischen
Frauen und Mannern allgemein nicht so stark ins Gewicht
fallen.
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Alter und Einkommen: von 30 bis 49 Jahren

Bis 0,5 €

05 -1€

1-15¢€

15-2€

2-25€

25-3€

3-35€

35-4€

4 € u. mehr

(in Tausend)

Frauen Manner

aoncs) (Y 0 sy
e IR0 evd(10)
sty MR o s%edy
e IR o TG
weee  UEE e sy
ween  UER o smeo
sy BB soweny
A(CE0) M 1o SR

g%6s) M e ewees

Differenz der Online-Anteile (in pp)

- Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

(Veranderungen zum Vorjahr in pp)

* In dieser Alterklasse ist der Anteil der Onlinerinnen in der
Einkommensgruppe 3.500 bis 4.000 Euro um 10
Prozentpunkte gegeniber dem Vorjahr gestiegen.

¢ Ein ebenso starker Zuwachs ist bei den Mannern mit einem
Einkommen zwischen 500 und 1.000 Euro festzustellen.

* Die Differenz zwischen Frauen und Mannern ist in der
Einkommensgruppe 500 bis 1.000 Euro mit 20
Prozentpunkten am grof3ten.
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Alter und Einkommen: 50 bis 59 Jahre

Bis 0,5 €

05 -1€

1-15€

15-2€

2-25¢€

25-3€

3-35¢€

35-4€

4 € u. mehr

(in Tausend)

Frauen

i3(CEYNTY,

23% 17

a7 o) | ETTY

47% (+4)
54% (+5)
66% (+3)
67% (+8)

69% (+5)

Manner

20 (+8) [N
a0% +7) R
2% ¢+8) | IIIETA

| s REETIE R 1%
T o 68% (1) L 24%
CEEA o 5% (+4) | 219

| 250 B 830/
T 2 83% ()
TP 12 94% (+9) %)

Differenz der Online-Anteile (in pp)

Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

* In dieser Altersklasse ist bei den Frauen in der Gruppe mit
einem Einkommen bis 500 Euro der starkste Rlickgang mit
11 Prozentpunkten bei der Internetnutzung festzustellen.

* Dagegen ist der Anteil der Onlinerinnen mit einem
Einkommen von mindestens 4.000 Euro mit einem Plus von
10 Prozentpunkten am deutlichsten gewachsen ist.

e Der starkste Zuwachs bei den Mannern findet sich in der
Einkommensgruppe 3.000 bis 3.500 Euro.

© 2006 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. 26



Alter und Einkommen: 60 Jahre und alter

Bis 0,5 €

05 -1€

1-15¢€

15-2€

2-25€

25-3€

3-35€

35-4€

4 € u. mehr

(in Tausend)

Frauen

T o
S Y
L (o) a70
19% (NI ©
28%|(+c)| NG
31%/(+2)| |GG

40%)|(+7) ‘ 14

4389%0

s c4) | IO -
4% 2). | I ¢

Manner

EL(+6) o
Kl g0
179 (| D™
279 (+3) I ™
3o0e((-1)| |
aon(c-e)| [T
54%|(-2) L a0
62% (+9) 0 oo
64% (-5) oo

Differenz der Online-Anteile (in pp)

Onlinerinnen - Nutzungsplanerinnen - Offlinerinnen

* Bei den Frauen dieser Altersklasse sind in allen
Einkommensgruppen weniger als die Halfte online.

* Wahrend bei den Mannern in den Einkommensgruppen
2000 bis 3.500 Euro Rickgange festzustellen sind, zeigt
sich bei den Frauen eine gegenteilige Entwicklung.

© 2006 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. 27



Landervergleich: Die
Rangfolge der Bundeslander

Das Lander-Ranking zeigt: Die niedrigsten Raten der
Internetnutzung der Frauen finden sich in den neuen
Bundeslandern und im Saarland. Die Internetnutzung der
Manner hat in Mecklenburg-Vorpommern einen grol3en
Sprung nach vorn gemacht, konnte die Frauen aber nicht
mitziehen. Bei den Frauen Uber 50 Jahren ist die Lage nicht
so eindeutig: hier sind die letzten Platze auf neue und alte
Bundeslander gleichmaliig verteilt.
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Landervergleich: Frauen und Manner 2006

Bundesland Frauen Manner Gesamt

Platz % Platzi % @ Platz %

Berlin 1 568 1 72,7 64,4

Baden-Wirttemberg 548 4 67,2 60,6

Hamburg 547 2 705 62,1

Niedersachsen 54,6 64,4 59,3

Schleswig-Holstein 54,0 66,3 59,9

Hessen 538 3 68,2 60,8

Nordrhein-Westfalen 51,7 65,0 58,1

Bayern 51,5 66,0 58,5

2
3
4
5
6
7
8
9

Rheinland-Pfalz 50,5 62,8 56,4

Bremen 50,4 64,9 57,2

Brandenburg 48,6 63,2 55,7

Tharingen 46,8 63,8 55,1

Sachsen 452 60,5 52,5

Sachsen-Anhalt 45,0 62,3 53,2

Mecklenburg-Vorpommern 41,3 66,7 53,8

Saarland 41,3 57,5 49,0
* Nur der erste Platz im Ranking der Onlinerinnen deckt sich
mit dem Ranking der Gesamtbevdlkerung.

* Bis auf Mecklenburg-Vorpommern kénnen alle
Bundeslander ihre Onlinerinnen-Anteile steigern.

* Die grofdte Differenz in der Platzierung weist Mecklenburg-
Vorpommern auf (Platz 15 bei den Frauen, Platz 5 bei den
Mannern).
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Landervergleich: Frauen Platz 1 bis 8

Platzierung 2006
Bundesland

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

1 | Berlin

Mit dem gréfiten Onlinerinnen-Anteil von 56,8 Prozent und einem
Zuwachs um 1,5 Prozentpunkte behauptet sich Berlin auf der
Spitzenposition der Bundeslander auch im Gesamt-Bundeslander-
Ranking.

2 | Baden-Wirttemberg

Baden-Wirttemberg kann bei den Onlinerinnen ein Plus von 4,4
Prozentpunkten verbuchen und riickt im Ranking von Platz 4 im
Vorjahr auf den 2. Platz.

+2

3 | Hamburg

Hamburg bRt trotz einer Steigerung des Onlinerinnanteils um 3
Prozentpunkte einen Platz ein und liegt mit einem Anteil von 54,7
Prozent deutlich tber dem Bundesdurchschnitt der Frauen von 51,5
Prozent.

4 | Niedersachsen

Nach einem starken Sprung nach vorn in 2005, verbessert sich
Niedersachsen 2006 erneut um 5,6 Prozentpunkte und 2 Platze. Das
ist nach Bremen der zweitstarkste Zuwachs. Damit sind erstmals
deutlich mehr als die Halfte der Frauen in diesem Bundesland
online.

+2

5 | Schleswig-Holstein

Trotz eines deutlichen Zuwachses von 3,7 Prozentpunkten bei den
Onlinerinnen bleibt Schleswig-Holstein wie im Vorjahr auf Platz 5
des Rankings. Auch im Gesamt-Ranking behauptet sich das
Bundesland mit einem Plus von 3 Prozentpunkten auf dem 5. Platz.

6 | Hessen

Zwar bufdt Hessen im Vergleich zum Vorjahr drei Platze ein, kann
aber bei den Onlinerinnen eine Steigerung um 2,3 Prozentpunkte
verzeichnen. Mit 53,8 Prozent liegt das Bundesland deutlich tber
dem Bundesdurchschnitt.

7 | Nordrhein-Westfalen

Mit 4,1 Prozentpunkten Zuwachs gewinnt Nordrhein-Westfalen einen
Platz bei den weiblichen Onlinerinnen im Jahr 2006. Damit sind 2006
erstmals mehr als die Halfte (51,7 Prozent) der weiblichen
Bevdlkerung online.

+1

8 | Bayern

Mit einem Onlinerinnen-Anteil von 51,5 liegt Bayern genau im
Bundesdurchschnitt. Im Vergleich zum Vorjahr verliert das
Bundesland trotz einer Steigerung um 3,2 Prozentpunkte einen
Platz.
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Platzierung 2006
Bundesland

Landervergleich: Frauen Platz 9 bis 16

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

Rheinland-Pfalz

Trotz eines deutlichen Zuwachses um 4,4 Prozentpunkte bleibt
Rheinland-Pfalz unverandert auf Platz 9 und wiederholt auch im
Gesamt-Bundesléander-Ranking die Platzierung des Vorjahres (Platz
10).

10

Bremen

Bremen zeigt mit einer Steigerung von 7,9 Prozentpunkten den
stérksten Zuwachs bei den Onlinerinnen, kann sich aber in der
Rangliste um nur 2 Platze verbessern. 2006 sind mit einem Anteil
von 50,4 Prozent mehr als die Halfte der weiblichen Bevdlkerung
online.

+2

11

Brandenburg

Auch Brandenburgs Onlinerinnen legen deutlich zu: Mit einer
Steigerung um 4,9 Prozentpunkte ist das der drittstarkste Zuwachs.
In der Platzierung kann sich Brandenburg allerdings nicht
verbessern und hat wie 2005 Platz 11 inne.

12

Thiringen

Zwei Platze Verlust muss Thiringen trotz eines leichten Zuwachses
von 1,5 Prozentpunkten hinnehmen. Im Gesamt-Bundeslander-
Ranking wiederholt Thiringen die Vorjahres-Platzierung.

13

Sachsen

Einen Platz nach oben und ein Plus von 3,8 Prozentpunkten kann
Sachsen fur sich verbuchen. Im Gesamt-Bundesléander-Ranking
verliert Sachsen zwei Platze und landet auf Platz 15.

+1

14

Sachsen-Anhalt

Durch den starken Zuwachs von 4,2 Prozentpunkten gewinnt
Sachsen-Anhalt zwei Platze im Vergleich zum Vorjahr, verzeichnet
aber mit 45 Prozent den zweitniedrigsten Onliner-Anteil bei den
Frauen.

+2

15

Mecklenburg-
Vorpommern

Als einziges Bundesland kann Mecklenburg-Vorpommern keine
Zuwachse vorweisen. Im Vergleich zum Vorjahr sinkt der Anteil der
Onlinerinnen leicht um 0,6 Prozentpunkte. Auch in der Platzierung
buRt das Bundesland zwei Platze ein und hat wie das Saarland mit
41,3 Prozent Onlinerinnen bundesweit den niedrigsten Anteil.

15

Saarland

Auch in 2006 ist das Saarland das Schlusslicht. Zwar wuchs der
Onlinerinnen-Anteil um 3,5 Prozentpunkte, aber das verhalf dem
Bundesland nicht zu einer besseren Platzierung. Auch im Gesamt-
Bundeslander-Ranking ist das Saarland auf dem letzten Platz.
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Landervergleich: Manner Platz 1 bis 8

Platzierung 2006
Bundesland

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

1 | Berlin

Frau — Mann — Gesamt: Berlin belegt auch im Jahr 2006 durchweg
den ersten Platz. Bei den mannlichen Onlinern ist Berlin seit 2003
Spitzenreiter.

2 | Hamburg

Trotz eines leichten Rickgangs um 0,5 Prozentpunkte kann sich
Hamburg wie im Vorjahr auf dem zweiten Platz positionieren. Auch
im Gesamt-Ranking nimmt Hamburg Platz 2 ein.

3 | Hessen

Hessen gewinnt 5 Platze und verbessert sich mit einem Zuwachs
von 4,6 Prozentpunkten auf den dritten Platz. Mit einem Anteil von
68,2 Prozent liegt Hessen bei den mannlichen Onlinern damit
deutlich Gber dem Bundesdurchschnitt von 65,4 Prozent.

+5

4 | Baden-Wiurttemberg

Baden-Wirttemberg kann zwei Platze dazugewinnen und legt bei
den Onlinern im Vergleich zum Vorjahr um 2,8 Prozentpunkte zu.
Auch im Gesamt-Bundeslander-Ranking belegt das Bundesland
Platz 4.

+2

Mecklenburg-
Vorpommern

Eine enorme Steigerung ist bei den ménnlichen Onlinern in
Mecklenburg-Vorpommern festzustellen: Plus 10,6 Prozentpunkte
mehr Onliner als in 2005. Damit verbessert sich das Bundesland im
Vergleich zum Vorjahr um 10 Platze und liegt mit einem Onliner-
Anteil von 66,7 Prozent tber dem Bundesdurchschnitt.

+10

6 | Schleswig-Holstein

Eine Steigerung um 2,4 Prozentpunkte und den Gewinn eines
Platzes kann Schleswig-Holstein fir sich verbuchen. In dem
Gesamt-Bundeslander-Ranking kann sich das Bundesland erneut
auf Platz 5 positionieren.

+1

7 | Bayern

Bayern kann im Vergleich zum Vorjahr bei den mannlichen
Internetnutzern 1 Prozentpunkt zulegen, buf3t aber 3 Platze ein, Mit
einem Onliner-Anteil von 66,0 Prozent liegt Bayern allerdings noch
knapp Uber dem Bundesdurchschnitt.

8 | Nordrhein-Westfalen

Nordrhein-Westfalen muf trotz eines leichten Zuwachses um 0,6
Prozentpunkte einen Verlust von 3 Platzen hinnehmen. In der
Gesamt-Betrachtung platziert sich das Bundesland erneut auf Platz
8, kann aber den Anteil in der Bevdlkerung um insgesamt 2,5
Prozentpunkte steigern.
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Landervergleich: Manner Platz 9 bis 16

Platzierung 2006
Bundesland

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

9 | Bremen

Einen Verlust von 6 Platzen und ein Minus von 2,5 Prozentpunkten
bei den méannlichen Internetnutzern mufl Bremen hinnehmen. Mit
einem Anteil von 64,9 Prozent liegt das Bundesland knapp unter
dem Bundesdurchschnitt.

10| Niedersachsen

Trotz einer leichten Steigerung um einen Prozentpunkt, verliert
Niedersachsen im Vergleich zum Vorjahr einen Platz. Der
Unterschied in der Platzierung der weiblichen Onliner ist mit 6
Platzen Differenz sehr deutlich. Im Gesamt-Ranking kann
Niedersachsen sich um einen Platz auf Platz 6 verbessern.

11| Thiringen

Wie im Ranking der Onlinerinnen belegt das Bundesland auch bei
den mannlichen Onlinern Platz 11. Im Vergleich zu 2005 ist der Anteil
der mannlichen Internetnutzer um 8,8 Prozentpunkte gewachsen —
die zweitstarkste Steigerung nach Mecklenburg-Vorpommern.

12 | Brandenburg

Einen Platz Verlust bei gleichzeitigem Zuwachs um 3 Prozentpunkte
ist fir Brandenburg festzustellen. Im Gesamt-Ranking héalt sich
Brandenburg auf Platz 11, verbessert sich insgesamt aber um 3,9
Prozentpunkte.

13| Rheinland-Pfalz

Auch Rheinland-Pfalz kann seine Platzierung aus 2004 nicht halten
und verliert 3 Platze, steigert sich aber bei den Onliner-Anteilen um
2,1 Prozentpunkte.

14 | Sachsen-Anhalt

Sachsen-Anhalt platziert sich erneut auf dem 14. Platz, kann aber
einen Zuwachs um 5,6 Prozentpunkte aufweisen. Im Gesamt-
Ranking kann sich das Bundesland sogar um einen Platz auf Rang
14 verbessern. 2006 sind mit einem Anteil von insgesamt 53,2
Prozent erstmals mehr als die Hélfte der Bevdlkerung des
Bundeslandes online.

15| Sachsen

Platzverlust trotz eines Zuwachses um 1,6 Prozent auf bei dem
Bundesland Sachsen. Auch im Gesamt-Ranking ist Sachsen auf
Platz 15. Mit 52,5 Prozent Onlinerinnen ist auch in Sachsen in
diesem Jahr erstmals mehr als die Halfte der Gesamtbevdlkerung
online.

16 | Saarland

Gewinne bei den Frauen — Verluste bei den Mannern. Mit einem
Ruckgang um 2,6 Prozentpunkte bei den méannlichen Internetnutzern
landet das Bundesland auf dem letzten Platz. Das Saarland bleibt
wie im Vorjahr im Gesamt-Bundesléander-Ranking auf dem letzten
Platz.
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Landervergleich: Bis 50 Jahre / Ab 50 Jahre

Bundesland Bis 50 Ab 50 Gesamt
Platz 0% Platz %  Platz %
Berlin 1 857 1 37,4 1 64,4
Hamburg 2 828 5 36,0 2 62,1
Hessen 3 81,2 2 36,8 3 60,8
Schleswig-Holstein 4 80,5 6 35,9 5 59,9
Baden-Wadrttemberg 5 80,2 3 36,7 4 60,6
Nordrhein-Westfalen 6 78,8 7 34,2 8 58,1
Niedersachsen 7 78,6 2 36,8 §) 59,3
Bayern 8 78,3 8 32,4 4 58,5
Bremen 9 77,8 4 36,2 9 57,2
Thiringen 77,3 12 28,8 12 55,1
Rheinland-Pfalz 76,6 9 32,0 10 56,4
Brandenburg 76,4 11 29,6 11 55,7
Sachsen S0 13 | 27,7 | 15 525
Mecklenburg-Vorpommern 0N 14 | 259 | 13 538
Sachsen-Anhalt 308 10 305 | 14 532
Saarland 71,1 15 25,7 16 49,0

 Berlin ist und bleibt Spitzenreiter allerdings bei den Alteren
ab 50 Jahre mit einem Minus von 2,6 Prozentpunkten.

* Hessen verbessert sich von Platz 6 im Vorjahr auf den 2.
Platz und kann einen Zuwachs von 4,1 Prozentpunkten bei
der Generation 50plus verbuchen.
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Landervergleich: Bis 50 Jahre Platz 1 bis 8

Platzierung 2006

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

Bundesland

1 | Berlin Berlin verteidigt auch 2006 seinen ersten Platz bei den unter 50- 0
Jahrigen und kann sich weiter um 3,2 Prozentpunkte steigern.

2 | Hamburg Auch Hamburg vx_nederholt die Vorjahresplatzierung und gewinnt 0,9 0
Prozentpunkte hinzu.
Unveranderte Platzierung auch fur Hessen. Das Bundesland kann in

3 | Hessen der Altergruppe bis 50 Jahre den Anteil um 3,1 Prozentpunkte 0
steigern. Damit liegt der Anteil der Internetnutzenden in dieser
Altersgruppe bei 81,2 Prozent.

. ; Eine Verbesserung um 4 Platze und eine Steigerung um 5,8

4 | Schleswig-Holstein Prozentpunkte kann Schleswig-Holstein fir sich verbuchen. +4

5 | Baden-Wiirttemberg Trotz einer degtllchen Verbesser.ung um 3,5 Prozentpunkte mufd das 1
Bundesland einen Platzverlust hinnehmen.
Wie im Vorjahr kann sich Nordrhein-Westfalen auf Platz 6

6 | Nordrhein-Westfalen |positionieren und den Onliner-Anteil bei den unter 50-Jahrigen um 0
weitere 2,9 Prozentpunkte steigern.

. Einen Verlust von zwei Rankingplatzen mufd Niedersachsen trotz

7 | Niedersachsen : . . -2
einer Steigerung um 2 Prozentpunkte hinnehmen.

8 | Bayern Auch Bayern muf3 bei gleichzeitigem Zuwachs um 2,5 Prozentpunkte 1

einen Verlust von einem Rankingplatz hinnehmen.
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Landervergleich: Bis 50 Jahre Platz 9 bis 16

Platzierung 2006
Bundesland

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

9 | Bremen

Bremen kann sich bei den unter 50-Jahrigen am deutlichsten
steigern: plus 5,5 Prozentpunkte im Vergleich zum Vorjahr und einen
Gewinn von 3 Platzen.

+3

10| Thiringen

Den zweitstarksten Zuwachs (plus 5 Prozentpunke) in dieser
Altersgruppe kann Thuringen fir sich verbuchen und verbessert
sich auf Platz 10 der Rangliste.

+1

11 | Rheinland-Pfalz

Trotz einer Verbesserung um 2,4 Prozentpunkte verliert Rheinland-
Pfalz 2 Platze. Mit einem Anteil von 76,6 Prozent sind in dem
Bundesland mehr als Dreiviertel in dieser Altersgruppe online.

12 | Brandenburg

Einen Platz héher in der Rankingliste und einen deutlichen Zuwachs
von 4,7 Prozentpunkten kann Brandenburg fir sich verbuchen.

13| Sachsen

Zwar kann Sachsen in dieser Altersgruppe den Onlinerinnen-Anteil
um 1,3 Prozentpunkte steigern, verliert aber trotzdem in der
Gesamtliste 3 Platze.

Mecklenburg-

14 Vorpommern

Das Bundesland kann sich um einen Platz verbessern und sich mit
einem Zuwachs von 3,3 Prozentpunkten bei den unter 50-Jéhrigen
erneut steigern. Schon im Vorjahr hatte Meckleenburg-Vorpommern
in dieser Altersgruppe den hdchsten Zuwachs zu verzeichnen.

+1

15| Sachsen-Anhalt

Einen Platz nach oben geht es auch fur Sachsen-Anhalt. Im
Vergleich zum Vorjahr stieg der Anteil der Internetnutzenden um 2,5
Prozentpunkte.

+1

16 | Saarland

Auch in dieser Altersgruppe belegt das Saarland nur den letzten
Platz. Im Vergleich zum Vorjahr sank der Onlinerinnen-Anteil
allerdings nur leicht um 0,4 Prozentpunkte.
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Landervergleich: Ab 50 Jahre Platz 1 bis 8

Platzierung 2006
Bundesland

Charakteristikum / Veranderung zu 2005

1 | Berlin

Berlin ist und bleibt Spitzenreiter —auch bei den tber 50-J&hrigen.
Trotz eines Ruckgangs um 2,6 Prozentpunkte im Vergleich zum
Vorjahr bleibt Berlin auf Platz 1.

2 | Hessen

Das Bundesland kann sich in der Altersklasse 50 Jahre aufwéarts mit
einem deutlichen Zuwachs um 4,1 Prozentpunkte steigern und 4
Platze aufholen.

+4

2 | Niedersachsen

Auch Niedersachsen kann sich im Vergleich zum Vorjahr mit einem
Plus von 4,8 Prozentpunkten deutlich steigern und belegt in der
Altersgruppe der Giber 50-Jahrigen zusammen mit Hessen den 2.
Platz.

3 | Baden-Wiurttemberg

Baden-Wirttemberg verbessert sich vom 5. auf den 3. Platz und
kann den Anteil der Internetnutzenden in der Generation 50plus um
2,1 Prozentpunkte steigern.

+2

4 | Bremen

Erneut platziert sich Bremen auf Platz 4 der Rangliste dieser
Altersgruppe und verzeichnet eine Zuwachsrate von 2,2
Prozentpunkten.

5 | Hamburg

Hamburg muf3 einen Platzverlust und einen leichten Rickgang um
0,5 Prozentpunkte hinnehmen.

6 | Schleswig-Holstein

Schleswig-Holstein kann den 2. Platz des Vorjahres nicht
wiederholen und muf3 einen Verlust um 4 Platze und ein Minus von
1,1 Prozentpunkte hinnehmen.

7 | Nordrhein-Westfalen

Trotz eines Zuwachses um 1,8 Prozentpunkt kann sich Nordrhein-
Westfalen nicht in der Platzierung der Uber 50-Jahrigen verbessern
und bleibt damit unveréndert auf Platz 7.

8 | Bayern

Bayern kann in der Altersgruppe der tGber 50-Jahrigen 1,6
Prozentpunkte dazugewinnen und verbessert damit sein
Vorjahresergebnis um einen Platz.
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Landervergleich: Ab 50 Jahre Platz 9 bis 16

Platzierung 2006

Bundesland Charakteristikum / Veranderung zu 2005

Mit einer deutlichen Steigerung um 3,3 Prozentpunkte kann sich
9 | Rheinland - Pfalz Rheinland-Pfalz den bei den Alteren in der Platzierung um einen +1
Platz verbessern.

In der Altersgruppe der Uber 50-jahrigen kann Sachsen-Anhalt mit
einem Plus von 7,9 Prozentpunkten den grdéf3ten Zuwachs an
Internetnutzenden verzeichnen. In der Platzierung verbessert sich
das Bundesland damit um 4 Platze.

10 | Sachsen-Anhalt +4

Brandenburg kann sich erneut auf dem 11. Platz positionieren, legt
11| Brandenburg aber in dieser Altersgruppe im Vergleich zum Vorjahr 4,2 0
Prozentpunkte zu.

Thuringen verzeichnet eine deutliche Steigerung der
12| Thiringen Internetnutzenden bei der Generation 50plus: plus 5,7 +1
Prozentpunkte und eine Verbesserung um einen Platz.

Auch Sachsen kann sich im Vergleich zum Vorjahr deutlich um 5,3
13| Sachsen Prozentpunkte steigern und steigt damit in der Platzierung um zwei |+2
Pléatze nach oben.

Den zweitstarksten Zuwachs (plus 7 Prozentpunkte) und zwei Platze
Mecklenburg- Verbesserung kann Mecklenburg-Vorpommern fur sich verbuchen.
Vorpommern Mit einem Anteil von 25,9 Prozent nutzen damit mehr als ein Viertel
der Uber 50-Jahrigen das Internet in diesem Bundesland.

14 +2

Trotz 2 Prozentpunkten Zuwachs mul das Saarland den Verlust von
15| Saarland 4 Platzen hinnehmen und ist damit Schlusslicht in der Rangliste der | -4
Internetnutzenden in der Generation 50plus.
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Landervergleich: Frauen und Manner 2006
Bis 50 Jahre / Ab 50 Jahre

Bundesland Frauen <50 Manner <50 Frauen >50 Manner >50
Platz| % Platz % |[Platz % @Platz %
Berlin 1 811 1 90,0 2 30,6 46,5
Hamburg 79,7 4 858 5 28,9 46,1
Schleswig-Holstein /7,1 6 840 27,4 45,2
Hessen 755 2 87,3 28,5 45.8
Niedersachsen 75,4 82,1 29,0 44 6
Baden-Wdrttemberg 74,8 86,0 29,9 44,0
Nordrhein-Westfalen 74,5 83,3 26,5 43.0
Bayern 73,4 83,5 23,7 42,2
Brandenburg 72,4 79,7 25,2 35,9
Rheinland-Pfalz 72,3 81,3 23,8 40,7

Thiringen 71,9 82,3 21,7 37,8

Sachsen 69,0 81,1 20,6 36,0

Bremen 67,4 90,0 32,4 40,3

Sachsen-Anhalt 65,7 79,5 9 25,6 37,3

Saarland 64,7 78,1 17,3 35,3

Mecklenburg-Vor. 61,8 84,7 17,6 36,5

* Bremen liegt bei den Frauen in der Gruppe ab 50 Jahre auf
Platz 1, wahrend das Bundesland bei den Mannern nur den
10. Platz erreicht.
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Ruckblick: Onlinerinnen und
Onliner 2002 - 2006

Im Ruckblick wird deutlich: Erst in der Kombination mit
weiteren demografischen Faktoren werden Entwicklungen
sichtbar und lassen sich Handlungsanséatze flr die Zukunft
erkennen. Mit kostenlosen, 6ffentlichen Lernorten fir
Einkommensschwache, gezielten Angeboten fir Altere,
spezieller Férderung der Bildungsfernen kann der Zugang und
die Teilhabe an der Informationsgesellschaft weiter erh6ht

werden.
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Rickblick: Bildung 2002 - 2006

Frauen

100 -
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o / —v
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0
2002 2003 2004 2005 2006
Schulerlnnen 74 83 86 87 88
——o— Volksschule o. Lehre 14 14 17 @
——o— Volksschule mit 20 28 33 33 38
Lehre
——o— Weiterbildende 43 51 53 57 60
Schule
Abitur / Fachabitur 67 75 74 77 78
—&— Abgeschlossenes 62 72 73 76 80
Studium

* Die Schulerinnen sind in der Online-Nutzung spitze. Die
Durchdringung im oberen Bildungssegment zwischen 78

und 88 Prozent Onlinerinnen befindet sich auf hohem

Niveau.

¢ Die Zunahme des Onlinerinnen-Anteils bei den Volks-

schulerinnen ohne Lehre hat sich von 2002 bis 2006

verdoppelt.
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Rickblick: Bildung 2002 - 2006

Manner
100
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2002 2003 2004 2005 2006
Schulerlnnen 74 85 86 88 90
—o—Volksschule o. Lehre 23 33 34 42 40
—&— V/olksschule mit Lehre 32 44 46 48 52
—&— \\Weiterbildende Schule 57 65 66 70 72
Abitur / Fachabitur 75 83 84 86 85
—&— Abgeschlossenes 71 77 78 81 80
Studium

* Bei den Mannern sind in oberen und unteren
Bildungssegmenten leichte Ruckgange bei der
Internetnutzung gegeniber dem Vorjahr festzustellen.
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Rickblick: Bildung 2002 - 2006

Differenz Frauen und Manner
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2002 2003 2004 2005 2006
Schilerinnen 0 2 0 1 2
== \olksschule o. Lehre 15 19 20 25 23
== \/olksschule mit Lehre 12 16 13 15 14
=¢—\\eiterbildende Schule 14 14 13 13 12
Abitur / Fachabitur 8 8 10
=—&— Abgeschlossenes Studium 9 5 5 5

* Eine auffallend grof3er Abstand zwischen Frauen und
Mannern findet sich in der Gruppe der Volksschilerinnen
ohne Lehre, der von 2002 bis 2005 kontinuierlich
zugenommen und nur im Vergleich zum Vorjahr in 2006
leicht abgenommen hat.
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Ruckblick: Beruflicher Status 2002 - 2006

100 +

90 -
*Studierende,
Schileri/nnen, Azubi, 80 -
Zivil-, Wehrdienst

Frauen

70
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2002 2003 2004 2005 2006
in Ausbildung* 83 88 88 89 89
=&— Beamtinnen 68 75 82 86 89
=—&— Leitende Angestellte 64 76 78 79 88
=& Selbstandig / Freiberuflich 54 65 71 74 81
Angestellte 52 61 66 70 71
—&—7z. Zt. erwerbslos 29 44 44 48 48
=&— Arbeiterinnen / 28 35 34 38 41
Handwerkerinnen
Hausfrau, -mann 23 30 37 38 44
=& in Rente 0. Pension 5 8 10 11 15
* Die grol3ten Steigerungsraten sind in fast allen
Berufsgruppen zwischen 2002 und 2003 festzustellen.
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Ruckblick: Beruflicher Status 2002 - 2006

Manner
120
*Studierende,
Schiileri/nnen, Azubi, 100 -
Zivil-, Wehrdienst /ﬁ./(’ 2
80 A
> 60 -
40 A
20 +
0
2002 2003 2004 2005 2006
in Ausbildung* 83 90 90 92 89
== Beamtlnnen 70 78 81 87 85
=—&— |eitende Angestellte 77 88 91 91 96
=&— Selbstandig / Freiberuflich 68 79 82 81 81
Angestellte 68 79 80 83 87
=& 7z. 7Zt. erwerbslos 36 57 54 57 62
== Arbeiterinnen / 41 54 60 63 70
Handwerkerinnen
Hausfrau, -mann 32 36 44 51 71
=&—in Rente 0. Pension 10 13 14 15 16

* Bei den méannlichen Schulern ist gegeniber dem Vorjahr
eine rucklaufige Tendenz festzustellen.

* Die Nutzungsrate der Rentner und Pensionére steigt nur
moderat.

© 2006 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. 45




Ruckblick: Beruflicher Status 2002 -2006

Differenz Frauen und Manner

35 -
*Studierende,
Schileri/nnen, Azubi, 30 -
Zivil-, Wehrdienst
25 A
20 -
a 15 -
£
10 -
5 |
0
in Ausbildung* 0 2 2 3 0
=& Beamtinnen 2 3 1 1 4
=—&— |eitende Angestellte 13 12 13 12 8
=—&— Selbstandig / Freiberuflich 14 14 11 7 0
Angestellte 16 18 14 13 16
—&—z. Zt. erwerbslos 7 13 10 9 14
=& Arbeiterinnen / 13 19 26 25 29
Handwerkerinnen
Hausfrau, -mann 9 6 7 13 27
=#—in Rente 0. Pension 5 5 4 4 1

e Die Differenzen zwischen Frauen und Mannern nehmen bei
den Angestellten, Erwerbslosen, Hausfrauen und —méannern
sowie den Arbeiterinnen / Handwerkerlnnen tendenziell zu
und befinden sich bei den letztgenannten Gruppen auf
besonders hohem Niveau.
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Ruckblick: Einkommen 2002 - 2006

Frauen

90 -

80

70

60

< 50

£

40

30

20

10 -

0
2002 2003 2004 2005 2006

bis 500 € 16 26 25 32 28
—&— 500 bis 1.000 € 14 21 23 24 29
—&— 1.000 bis 1.500 € 22 28 31 32 38
—&— 1.500 bis 2.000 € 31 37 46 47 52
2.000 bis 2.500 € 42 50 54 56 63
—&— 2.500 bis 3.000 € 49 56 64 68 70
—&—3.000 bis 3.500 € 55 62 71 70 75
3.500 bis 4.000 € 53 68 71 72 77
—&— 4.000 € und mehr 61 71 75 78 82

* In allen Einkommensgruppen ist die Internetnutzung der
Frauen beinahe kontinuierlich gestiegen. Riickgange gab es
lediglich 2004 und 2006 in der Gruppe bis 500 Euro.

© 2006 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. 47




Ruckblick: Einkommen 2002 - 2006

Manner

100 -

90 -

80 -

70 -

60 -

g

£ 50 -

40 -

30

20

10

0
2002 2003 2004 2005 2006

bis 500 € 33 39 42 45 52
—e—500 bis 1.000 € 30 37 39 41 51
—&—1.000 bis 1.500 € 32 40 43 45 48
——1.500 bis 2.000 € 38 50 53 57 57
2.000 bis 2.500 € 50 59 63 68 69
——2.500 bis 3.000 € 56 70 71 74 77
—&—3.000 bis 3.500 € 63 74 76 81 82
3.500 bis 4.000 € 70 81 80 83 86
—o—4.000 € und mehr 74 84 86 87 89

* Die starkste Zunahme bei den Mannern findet sich bei
denen mit geringem Einkommen im Zeitraum 2005 und
2006.

* Einen Ruckgang hat es nur in der Einkommensgruppe
3.500 bis 4.000 Euro zwischen 2003 und 2004 gegeben.
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Ruckblick: Einkommen 2002 - 2006

Differenz Frauen und Manner

30
25
20
15
o
o
£
10 ~
5 -
0
2002 2003 2004 2005 2006
bis 500 € 17 13 17 13 24
=&— 500 bis 1.000 € 16 16 16 17 22
=&— 1.000 bis 1.500 € 10 12 12 13 10
=&— 1.500 bis 2.000 € 7 13 7 10 5
2.000 bis 2.500 € 8 9 9 12 6
=&— 2.500 bis 3.000 € 7 14 7 6 7
=&—3.000 bis 3.500 € 8 12 5 11 7
3.500 bhis 4.000 € 17 13 9 11 9
=&—4.000 € und mehr 13 13 11 9 7

* Der Abstand zwischen Frauen und Mannern nimmt im
Einkommenssegment bis 500 Euro gegenuber dem Vorjahr
sprunghaft zu und ist zwischen 2003 und 2004 im
gehobenen Einkommenssegment um tber die Hélfte
gesunken.
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Ruckblick: Alter 2002 - 2006

Frauen
100 -
90 -
80 -
70 -
60 -
S
P 50 -
40 -
30 - \
@
20 -
10 -
0. @ G —*
2002 2003 2004 2005 2006
14 - 19 Jahre 71 80 83 84 86
—o— 20 - 29 Jahre 65 68 74 77 83
—&— 30 - 39 Jahre 54 64 67 70 73
—— 40 - 49 Jahre 43 54 57 61 66
50 - 59 Jahre @ 38 42 46
—— 60 - 69 Jahre 8 14 18 20 23
—&— 70 Jahre und alter 3 3 4 4 ( 6 )

p -

* Die 50 bis 59-jahrigen Frauen haben ihren Anteil an der
Internetnutzung seit 2002 fast verdoppelt.

* In der Altersklasse der 70-jahrigen und &alteren Frauen steigt
die Internetnutzung seit 2002 nur langsam: Aber immerhin
gab es eine Zunahme gegentiber dem Vorjahr um 2
Prozentpunkte.
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Ruckblick: Alter 2002 - 2006

Manner

100 -

90 -

80 -

70 -

60 -

S

£ 50 -

40 -

30 -

20 -

10 -

0
2002 2003 2004 2005 2006

14 - 19 Jahre 71 82 82 85 87
=—0— 20 - 29 Jahre 72 81 82 85 89
—&— 30 - 39 Jahre 64 78 79 82 85
—— 40 - 49 Jahre 58 69 72 75 76
50 - 59 Jahre 42 56 61 63 65
—&— 60 - 69 Jahre 21 31 33 40 43
=—&— 70 Jahre und alter 10 13 15 17 20

* Die gro3ten Zuwachsraten wurden in fast allen
Altersgruppen sowohl bei den Mannern als auch bei den
Frauen zwischen 2002 und 2003 erzielt.

* Die 70-jahrigen und alteren Manner haben ihren Anteil an
der Internetnutzung 2002 im Vergleich zu 2006 auf 20
Prozent verdoppelt, ebenso die Manner der Altersklasse 60
bis 69 Jahre von 21 auf 43 Prozent.
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Ruckblick: Alter 2002 - 2006

Differenz Frauen und Manner

25
20
15 -
o
o
f=
10 -
5 |
0
2002 2003 2004 2005 2006
14 - 19 Jahre 0 2 1 1 1
—o— 20 - 29 Jahre 7 13 8 8 6
—&— 30 - 39 Jahre 10 14 12 12 12
—&— 40 - 49 Jahre 15 15 15 14 10
50 - 59 Jahre 15 18 19 17 15
—e— 60 - 69 Jahre 13 17 15 20 20
—o— 70 Jahre und &lter 7 10 11 13 14

¢ Die Unterschiede zwischen Frauen und Mannern fallen bei
den 14 bis 19-Jahrigen kaum ins Gewicht.

e Der Abstand zwischen Frauen und Mannern ist in der
Altersklasse der 60 bis 69-Jahrigen 2005 und 2006 am
grofiten.

* Bei den 50 bis 59-Jahrigen hat sich der Abstand von 2004
bis 2006 deutlich verringert.
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Rickblick: Alter und Bildung 2003 - 2006

Frauen

100 -
| __‘
*1 = Volks- bzw. 90 - e
Hauptschule 80 -
2 = Weiterbildende
Schule 70 -
a(;cﬁks)clztﬁtrjllabschluss 60 -
** keine Angabe 50 -
40 -
30 -
NS 20 -
= 10 -
0
2002** 2003 2004 2005 2006
1|60 Jahre und alter 4 9 7 7
—&— 1|30 bis 59 Jahre 37 52 44 48
—&—1 | bis 30 Jahre 47 64 60 67
—&—2 | 60 Jahre und &alter 14 17 21 24
2 | 30 bis 59 Jahre 59 71 66 69
—&—2 | bis 30 Jahre 70 64 78 85
—&— 3 | 60 Jahre und alter 24 27 30 34
3|30 bis 59 Jahre 80 82 84 86
—&— 3 | bis 30 Jahre* 92 91 93 95

* Die Internetnutzung nimmt in beinahe allen Bildungs- und

Altersklassen zu.

e Zwischen 2004 und 2005 hat es in allen Altersklassen der

Volks- bzw. Hauptschuilerinnen Rickgange gegeben,
ebenso bei den 30 bis 59-Jahrigen mit weiterbildendem

Abschluss.
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Rickblick: Alter und Bildung 2003 - 2006

Manner
100 - — —— —o
v / 7’ \

90 -
*1 = Volks- bzw. 80 - J)
Hauptschule )

_ N4

2 = Weiterbildende /0
Schule 60 - / —— ®
3 = Abitur/
Hochschulabschluss 50 ’/'/*—_‘
** keine Angabe 40 -
30 - '/’/’

20 -
S 10
c
S0
2002** 2003 2004 2005 2006
1| 60 Jahre und &lter 15 16 19 22
—&—1| 30 bis 59 Jahre 57 63 64 65
—&— 1 | bis 30 Jahre 66 73 73 81
—&—2 | 60 Jahre und alter 27 31 36 40
2 | 30 bis 59 Jahre 73 75 77 80
—&—2 | bis 30 Jahre 83 80 86 89
—&— 3 | 60 Jahre und &lter 44 48 53 54
3130 bis 59 Jahre 91 91 93 93
—&— 3 | bis 30 Jahre* 96 95 98 97

* Bei den jungen Mannern bis 30 Jahre mit Volks- bzw.
Hauptschulabschluss findet sich die hochste
Steigerungsrate zwischen 2005 und 2006 mit 8
Prozentpunkten.

* In fast allen Altersgruppen mit Abitur bzw. Hochschul-
abschluss wachst der Onliner-Anteil gegentber 2005 kaum.
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Rickblick: Alter und Bildung 2002 - 2006

Differenz Frauen und Manner

25 -
*1 = Volks- bzw. 20 -
Hauptschule
2 = Weiterbildende
Schule 15 -
3 = Abitur/
Hochschulabschluss
** keine Angabe
10 -
o
= 5
0
2002** 2003 2004 2005 2006
1|60 Jahre und &lter 11 7 12 15
=&— 1| 30 bis 59 Jahre 20 11 20 17
=—&— 1 | bis 30 Jahre 19 9 13 14
=&— 2| 60 Jahre und alter 13 14 15 16
2 | 30 bis 59 Jahre 14 4 11 11
=&— 2 | bis 30 Jahre 13 16 8 4
=&— 3|60 Jahre und alter 20 21 @ 20
3| 30 bis 59 Jahre 11 9 9
=—&— 3 | bis 30 Jahre* 4 4 5

* Die grol3te Differenz zwischen Mannern und Frauen findet
sich In der Gruppe mit Abitur bzw. Hochschulabschluss bei
den ab 60-jahrigen mit 23 Prozentpunkten in 2005.
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Schriftenreihe

Mit der Schriftenreihe werden ausgewahlte aktuelle Themen
aus den Kompetenzfeldern Digitale Integration, Bildung,
Weiterbildung und Beruf sowie Hochschule, Wissenschaft und
Forschung verdéffentlicht. Das Angebot richtet sich an
Expertinnen und Experten und die interessierte Offentlichkeit.
Die Hefte erscheinen in unregelmaliger Folge. Sie stehen auf
der Website des Vereins www.kompetenzz.de zum
kostenlosen Download zur Verfligung.

Das Erscheinen eines neuen Hefts wird auf der Website
sowie im Newsletter angekindigt.

Heft 01

IT-Ausbildung -und was dann? Bundesweit erste Befragung
zum Ubergang von Frauen und Mannern von der IT-
Ausbildung in den Beruf. Marz 2006

Heft 02
Technikkompetenzen in Gesundheitsberufen. Gender-
Networking Handreichung, April 2006

Heft 03

Internetnutzung von Frauen und Mannern in Deuschland
2006. Gender-Sonderauswertung des (N)ONLINER Atlas
2006, Dezember 2006
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Profil

Technik gestalten — Chancengleichheit verwirklichen

Der gemeinnitzige Verein Kompetenzzentrum Technik —
Diversity - Chancengleichheit fordert mit bundesweiten
Projekten die verstarkte Nutzung der Potentiale von Frauen
zur Gestaltung der Informationsgesellschaft und der
Technik sowie die Verwirklichung der Chancengleichheit
von Frauen und Mannern.

Die Ziele der MalRhahmen und Vorhaben des Vereins sind
im Einzelnen:

* Medienkompetenz starken und Internetbeteiligung
erhohen,

* Bewusstseinswandel in der Berufsorientierung und
Lebensplanung gestalten,

* Chancengleichheit und Excellenz in Hochschule,
Wissenschaft und Forschung fordern.
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Leistungen

* Zielgruppenorientierte Projekt- und Kampagnenentwicklung,
* Veranstaltungs- und Projektmanagement,

* Studien und Expertisen,

* Beratung und Benchmarking,

* Entwicklung von Kurs- und Trainingskonzepten und

* Aufbau von Netzwerken

Das Kompetenzzentrum Technik — Diversity —
Chancengleichheit e.V. ist An-Institut der Fachhochschule
Bielefeld. Der Sitz der Geschéftsstelle ist im Gebaude der
Fachbereiche Maschinenbau und Elektrotechnik.

Kontakt:

Kompetenzzentrum Technik — Diversity — Chancengleichheit
- Geschaéftsstelle -

Wilhelm-Bertelsmann-Straf3e 10

33601 Bielefeld

Tel: +49 521 106-7322

Fax: +49 521 106-7171

E-Mail: info@kompetenzz.de
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